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INIBIOMA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE

Acta de la 2° reunion Ordinaria del Consejo Directivo del INIBIOMA.

El CD se reune el jueves 23 de marzo 2023 a las 9 horas en la Sala de Consejo Directivo del
INIBIOMA

Preside: Dra. Cintia Souto (CS) vice directora INIBIOMA.
Consejeros presentes:

Gabriela Reiner (GR)
Marcelo Aizen (MA) ausente
Maria Laura Suarez (MLS)
Marina Stecconi (MS)

Pedro Temporetti (PT)
Romina Vidal Russell (RVR)

Temario

1- Informe de la direccion

CS comenta que el Grupo de Ecologia de la Polinizacién del INIBIOMA solicitd el aval institucional para
construir una sala de cria de abejorros y adosarle un aula para dar cursos de grado y postgrado en
Salmonicultura. Ademas, el grupo cuenta con financiamiento externo para cubrir el 100% de la
construccion y equipamiento. El aval sera presentado en el CD de la UNCo Bariloche.

Ademas, se informa que Claudia Queimalifios y Maria del Carmen seran las representantes del
INIBIOMA en el Polo cientifico en Salmonicultura.

CS informa que los integrantes de la comisidn de evaluacion de CPA fue modificada por renuncia 'y
cambio de lugar de trabajo. Ambos casos corresponden a Gonzalo Pérez (CIC) y Laura Zalazar (CPA) y
guedd conformada por cuatro integrantes: Carolina Calvifio, Ana Ladio, Ricardo Albarifio y Mariana
Landenheim. Por este motivo se solicitard al Departamento de CPA en Sede Central incorporar a
Matias Milleron (CPA) y Mariana Fassanela (CIC) como parte de la comision.



2- Designacion Renpre-

CS explica que Mariana Elsa Langenheim, actual apoderada del INIBIOMA para realizar
presentaciones ante el RENPRE y designada como responsable de uso y guarda (RUG) del INIBIOMA,
debe informar en el RENPRE el cambio de autoridades. Ademas, solicita el aval del CD para nombrar a
Cintia Souto representante legal. El CD brinda el aval, y los/as responsables del Instituto ante el
RENPRE queda establecido de la siguiente manera: responsable Dr. Alejandro Gustavo Farji Brener, y
representante legal la Dra. Cintia Paola Souto.

3- Premios 2023 de la Fundacion BBVA

CS explica que a partir de una propuesta de Marcelo Aizen que se compartid por correo electrénico,

se decide participar en los Premios 2023 de la Fundacién BBVA a la Conservacion de la Biodiversidad.
En este sentido, comenta que se completd y envid la presentacién en los tiempos establecidos por la
fundacion.

4- Reunion CPA charla informativa

CS explica que, junto a AFB se reunieron con los CPAs del Instituto para conocer detalles y
necesidades, en ese sentido se manifestd la necesidad de reflotar las charlas informativas generales y
en estos espacios cada técnico y profesional de la CPA puede comentar su perfil laboral. Ademas,
menciond la necesidad de establecer un calendario que permita la distribucién horaria e impida que
un grupo monopolice a un CPA.

5- Impresora 3D canon de uso-

Se establece que la impresora 3D que posee el Instituto estara disponible para todos los integrantes
del INIBIOMA, pero se determinara canon y condiciones de uso. El responsable de la impresora sera
Matias Milleron.

* Se aclara que aun no esta disponible el canon y modo de uso y reserva, cuando dicha informacion
esté completa se comunicara a todo el Instituto.

4- Informe sobre la reunion con el responsable de Seguridad e Higiene del CCT-PN-

CS comenta que se reunio con Mariano Frattini, responsable de Seguridad e Higiene, y se le solicitd
informacién sobre temas de seguridad en el edificio, y propuso realizar una capacitacién sobre uso de
matafuegos el 14 de abril en el estacionamiento del edificio.

5- Postulaciones al premio investigador/a de la Nacion-

CS explica los mecanismos para hacer la presentacién y que ésta se llevara a cabo a través del CCTPN.
El CD acuerda en postular a Marcelo Aizen, Thomas Kitzberger, Andrea Premoli, al premio Houssay
investigador de la Nacidn.

6 - Comision OVLG- Invitacion CD — 31 de marzo-

CS informa la invitacion del Observatorio de Violencia Laboral y de Género (OVLG) y comenta que se
enviara un correo a todos los integrantes y que las jornadas se llevaran a cabo en el CCT PN los dias
30y 31 de marzo. Estos encuentros representan las primeras Jornadas sobre Politicas Institucionales
para la Prevencion y Abordaje de Violencias Laboral y de Género del CCT Patagonia Norte.



7- PICT 2018 —ROECyT para freezer-

CS explica que salio el ROECYT del PICT 2018, el CCTPN se ocupara de efectivizar la compra del freezer
y se discutira en la préxima reunion de CD, dénde se colocara.

8- Reunion general 5 de abril 15 horas-

CS comenta que dado las jornadas ya establecidas por el CCT PN, la reunién general del INIBIOMA que
se iba a realizar el 31 de marzo, se llevard a cabo el 5 de abril a partir de las 15 horas.

9- Reunién con becarios/as-

CS comenta que estan coordinando una reunion con los becarios y becarias del INIBIOMA para
escucharlos y conocer las necesidades.

10- Novedades Comision contra la Violencia Laboral y de Género del INIBIOMA

Estan presentes Marina Stecconi y Maria Laura Suarez, ambas integrantes de la comision. MS explica
el origen de la comision en el Instituto y comenta que se realizaron y realizaran charlas, avances de la
encuesta y reuniones con directivos.

Comentaron que en el marco del Dia Internacional de la Mujer se presentaron los primeros datos de
la Encuesta, se dio inicio a un espacio en los Coloquios del INIBIOMA donde tienen asignado un dia
por mes para realizar charlas sobre temas de la comisidon. Se comenté la situacion con el uso del
SIGEVA del personal del INIBIOMA con lugar de trabajo de San Martin y Junin de los Andes, y se
solicité una reunion con la direccion del INIBIOMA para solicitar la resolucién del problema. CS
comentd que se estad organizando un viaje a ambas sedes.

- Se establece la préxima reunidn para el jueves 27 de abril a las 9 horas.-
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